
 

【フランスベッドホールディングスグループ安全衛生方針】 

 

 

＜基本理念＞ 

当社グループは、グループ従業員のみならず、事業にかかわる全ての人の労働安全衛生の確

保が最重要である、という認識のもと、以下で掲げる「当社グループ安全衛生方針」をここに定め、

安心して働ける職場づくりに努めてまいります。 

 

１．事業にかかわる全ての人は、災害から自分の身を守るために、決められたルールを遵守し、

「安全最優先」で行動します。 

２．安全衛生関係法令及び社内基準を遵守し、より一層の安全衛生管理に努めます。 

３．管理監督者は労働災害を未然に防ぐため、ヒヤリハット事例の活用や、リスクアセスメントを

実施することにより、安全な職場環境を形成します。特に新入者への安全教育の徹底および

各事業場で頻度の高い災害への対策を強化します。 

４．過重労働及びメンタルヘルスによる健康障害を防止するため、衛生管理体制の充実を図り、

従業員の健康確保対策を推進します。 

５．快適かつ健康的な職場の形成を進めるため、全従業員に対し安全衛生確保に必要かつ充

分な教育・訓練を実施します。 

６．従業員一人ひとりは、危険予知の感度を高めて不安全行動を撲滅します。また心と身体の健

康の保持・増進に努めます。 

７．安全衛生活動の実行に当たっては、適切な経営資源を投入し、効果的な改善を継続的に実

施します。 
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